mehr, weniger, anders

Die Tagungshauser der Didzese Rottenburg—Stuttgart verfligen Gber insgesamt
15 Jugend- und Tagungshauser in Wirttemberg.

Fur das

Klosterhospiz Neresheim

suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung

Stellv. Hausleiter m/w

Schwerpunkt Rezeption
Ilhr Aufgabengebiet:
- Operative Leitung der Rezeption
- Flihrung, Motivation und Einsatzplanung der Mitarbeiter
- Kompetenter Ansprechpartner fiir unsere Gaste
- Reservierungsannahme und —bearbeitung
- Betreuung der Haus- und Tagungsgaste

Wir erwarten:
- Abgeschlossene Ausbildung zur Hotelfachfrau /-mann
- Fuhrungserfahrung und fundierte Fachkenntnisse
- Engagement, Flexibilitdt, Belastbarkeit und Teamgeist
- Durchsetzungsvermogen und Verantwortungsbewusstsein
- Kenntnisse des Hotelprogramm Hotcom ( Frontoffice & Bankett ) oder vergleichbares

Jungkoch m/w
April - Oktober
lhr Aufgabengebiet:
e Mitarbeit bei der Vor- und Zubereitung von Speisen
e Mitwirkung bei der Einhaltung der Qualitatsstandards
e Einhalten der HACCP — Richtlinien
Wir erwarten:
e Abgeschlossene Ausbildung
e Selbststandigkeit, Teamfahigkeit, Flexibilitat und Kreativitat

Wir bieten lhnen eine Anstellung und Verglitung nach den dienstrechtlichen Regelungen der Di6zese
Rottenburg-Stuttgart in Anlehnung an den BAT sowie ein hohes Mal an Selbststandigkeit. Die Mit-
gliedschaft in der katholischen Kirche und die Identifikation mit ihrem Auftrag setzen wir voraus.
Bitte geben Sie Ihre Konfession im Lebenslauf an.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagefdhige Bewerbung bis 20. Februar
2010 an: Bildungshaduser der Didzese Rottenburg-Stuttgart, Klosterhospiz Neresheim, Frau Silvia
Erhardt, 73450 Neresheim
Diszese fff
ROJJENBURG -
STU//GART




